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HOOLEKOGU KOOSOLEKU PROTOKOLL 2022/23.õa nr 2  

 

 

Narva Täiskasvanute Kool, 21.04.2023 kell 15.00-16.00 

Protokollib Jelena Vassiljeva 

Juhatab Maritsa Ort 

Võtsid osa: vaata registreerimislehe 

1.Tamara Komlova  - kooli pidaja esindaja 

2.Ljudmila Lend      - õppenõukogu esindaja (põhikooli õpetajate esindaja) 

3.Jelena Vassiljeva               - õppenõukogu esindaja (gümnaasiumi õpetajate esindaja) 

4.Jelena Petra                - õppenõukogu esindaja (gümnaasiumi õpetajate esindaja) 

5.Jevgeni Jakovlev  - vilistlaste esindaja 

6.Svetlana Pihlakas  - vilistlaste esindaja 

7.Maritsa Ort   - kooli toetavate organisatsioonide esindaja 

8.Anna Judina              - kooli toetavate organisatsioonide esindaja 

 

Puudusid: vaata registreerimislehe 

1. Dmitri Novikov  - vilistlaste esindaja 

2. Jekaterina Ivanova  - õpilaste esindaja 

3. Olga Voronkova  - kooli toetavate organisatsioonide esindaja 

 

Võtsid osa: 

1. Jelena Kavrus – Narva Täiskasvanute Kooli direktor 

 

Päevakord 

Narva Täiskasvanute Kooli hoolekogu esimehe ettepanekul kinnitada järgmine päevakord: 

 

Päevakord: 

 

1.Narva Täiskasvanute Kooli 2023-2026 arengukava kohta  arvamuse andmine 

 

HÄÄLETAMINE: 

Päevakorra kinnitamine: poolt –  8 häält; vastu – 0 häält; erapooletud – 0 häält. 

 

Hoolekogu otsus 1. Kinnitada päevakord 

 

1.Narva Täiskasvanute Kooli 2023-2026 arengukava kohta  arvamuse andmine 

Esineb Jelena Kavrus. 

 

Narva Täiskasvanute Kooli (edaspidi NTK) arengukava on dokument, mis on koostatud 

Põhikooli ja gümnaasiumiseaduse § 67 alusel ning sisaldab kooliarenduse põhisuundi ja 

valdkondi ning tegevuskava aastateks 2023-2026. Arengukava koostamisel lähtuti sisehindamise 

tulemusena leitud tugevustest kooli töös ning järgiti Eesti Vabariigi kehtivaid õigusakte ja Narva 

Linnavalitsuse 21.jaanuari 2021.a määrust nr 2 „Narva linna arengudokumentide menetlemise 

kord", lähtuti ka Narva Linnavolikogu 30.06.2022 määruses nr.15 “Narva Linna Arengukava 

2035”,  30.06.2022 määruses nr. 16 “Narva linna munitsipaalharidussüsteemi arengukava 2030“ 

põhimõtetest ja Eesti haridusvaldkonna arengukava 2021-2035 eesmärkidest. 
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Arengukava koostamiseks moodustati töörühmad, keda juhtis kooli direktor ning kelle 

ülesandeks oli korraldada arengukava terviklik koostamine kindlaks määratud tähtajaga. 

Arengukava koostamisse olid kaasatud kõik  kooli töötajad.  Arengukava koostamisele eelnes 

sisehindamine, mis toimus 2022.aastal.  Sisehindamise kaudu selgusid kooli tegevuse eesmärgid 

ja põhisuunad. Arengukava sisulisele koostamisele järgnes arengukava vormistamine ja 

esitlemine õppenõukogule, hoolekogule ning koolipidaja esindajatele. Huvipoolte kaasamine 

tagas avatud diskussiooni kooli tuleviku visioonist ja ühtse arusaama kujunemise kavandatust. 

Arengukava lõplikul vormistamisel on arvestatud hoolekogu ja õppenõukogu arvamuse ning 

tehtud ettepanekutega. 

Arengukavas luuakse kooli tasandil tulevikuvisioon  ja sõnastatakse põhisuunad aastani 2026. 

Arengukava annab suunised jätkusuutliku arengu saavutamiseks viies tegevusvaldkonnas. 

Tegevusvaldkonnad on koolipõhifunktsioonide kogum, mille lõikes seatakse strateegilised 

eesmärgid ja põhisuunad. 

Kooli arendussüsteemi ülesehitamisel on aluseks võetud viis põhivaldkonda:  

• Tegevusvaldkond 1. Eestvedamine ja juhtimine  

• Tegevusvaldkond 2. Personalijuhtimine  

• Tegevusvaldkond 3. Koostöö huvigruppidega  

• Tegevusvaldkond 4. Ressursside juhtimine  

• Tegevusvaldkond 5. Õppe- ja kasvatusprotsess  

Viiest tegevusvaldkonnast lähtutakse sisehindamisel, samuti arengukava ja üldtööplaani 

koostamisel ning õppeaasta analüütilises kokkuvõttes. Antud valdkonnad on omavahel seotud, 

arengu kavandamine valdkondade kaudu võimaldab lõimida kooli õppe- ja kasvatustegevust.  

Kooli kui organisatsiooni tegevusvaldkondade kogumi tulemus on põhi- ja gümnaasiumihariduse 

omandamise võimaldamine. 

 

Poolte arvamused ja küsimused:  

1.1.Esines Maritsa Ort: teen ettepaneku Narva Täiskasvanute kooli 2023-2026 arengukava heaks 

kiita. Teisi ettepanekuid ei ole. 

 

HÄÄLETAMINE:  

 

poolt –  8 häält; vastu – 0 häält; erapooletud – 0 häält. 

 

Hoolekogu otsus 2. Kiita Narva Täiskasvanute Kooli 2023-2026 arengukava heaks. 

 

 

Hoolekogu otsus jõustub selle vastuvõtmisel. 

Hoolekogu otsusega mittenõustumisel võib esitada vaide Narva Linnavalitsuse 

Kultuuriosakonnale viie tööpäeva jooksul arvates otsuse vastuvõtmisest. 

 

Hoolekogu esimees :  Maritsa Ort 

 

Hoolekogu sekretär :  Jelena Vassiljeva 


